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Die enerson training GmbH möchte zum 01.06.2013 die Stelle eines 

Trainer für die Energiewirtschaft 

(m/w) – 2013 

für die Standorte Mülheim an der Ruhr, Bremen oder Jena besetzen. Die 

Stelle ist unbefristet.  

Die enerson-Gruppe ist ein mittelständischer Dienstleister mit den Ge-

schäftsfeldern Operations, Consulting, IT-Consulting sowie Training für Kun-

den in der Energiewirtschaft. Mit Sitz in Mülheim a. d. Ruhr sowie Bremen 

und Jena sind die Mitarbeiter der enerson-Gruppe bundesweit vor Ort bei 

ihren Kunden im Einsatz, um professionelle und qualitativ hochwertige 

Dienstleistungen für Ihre Auftraggeber zu erbringen. 

Wir haben ehrgeizige Ziele in einem dynamischen und stark nachfragenden 

Markt und wollen expandieren! Zur Umsetzung unserer Ziele suchen wir 

erfahrene und motivierte Mitarbeiter, die unser qualifiziertes und erfahrenes 

Team ergänzen. 

Zur Verstärkung unseres Geschäftsbereichs Training suchen wir zum sofor-

tigen Einstieg Mitarbeiter als „Trainer für die Energiewirtschaft (m/w)“. 

Zu den Aufgaben gehören: 

- Erstellung von Schulungs-Konzepten 

- Unterstützung bei der Erstellung von Angeboten 

- Mitwirkung bei der Setzung von Schulungsstandards 

- Konzeptionieren und Halten von internen und externen Seminaren 

- Konzeptionierung neue Schulungsbausteine 

- Key Account  für Kundenprojekte 

- Durchführung von Fach- und Kommunikations-Coachings  

- Einsatz, Steuerung und Abrechnung von Kundenprojekten 

Anforderungen: 

- Kaufm. Ausbildung oder Studium oder vergleichbare Qualifikation 

und mehrere einschlägige Berufserfahrung 

- Praktische Erfahrung in Projekten bei Energieunternehmen länger als 

3 Jahre 

- Intensive Kenntnisse der energiewirtschaftlichen Prozesse 
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- Kenntnisse über die Anforderungen der BNetzA 

- Tiefe Fachkenntnisse über mehrere energiewirtschaftliche Schu-

lungsbereich 

- Intensive Kenntnisse von mind. einem Abrechnungssystem 

- Erkennen von Kundenbedarfen und Beratung der Kunden 

- Hohe analytische und konzeptionelle Fähigkeiten 

- Halten von mehrtägigen Seminaren 

- Kenntnisse in der Prozessdokumentation 

- Sehr hohes Einfühlungsvermögen 

- Reisebereitschaft 

- Sehr hohe rhetorische Fähigkeiten 

- Sehr hohe Präsentationsfähigkeiten 

- Sehr hohe kommunikative Fähigkeiten 

 
Die Basis unserer qualifizierten Leistungen sind Sie: Die Mitarbeiter von 
enerson! Nutzen Sie Ihre persönliche Chance in unserer Wachstums-
phase - bewerben Sie sich bei uns! 

Wenn Sie Interesse an einer attraktiven Aufgabe in einem stark expandie-

renden Unternehmen haben, dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen einschl. Gehaltsvorstellung und unter Angabe der 

Stelle „Trainer für die Energiewirtschaft (m/w)“ per eMail an perso-

nal@enerson.de. Absolute Diskretion kann vorausgesetzt werden. 

 

Impressum: 

enerson operations GmbH 

Luxemburger Allee 8 

45481 Mülheim an der Ruhr 

 

Telefon: +49 208 306790-0 

eMail: personal@enerson.de  

 

 


