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Pressemitteilung 

enerson kommunal will Partner der kommunalen Familie sein 
 

Oberbürgermeister a.D. Jörg Dehm verstärkt das enerson-Team 
 
16.07.2014, Mülheim an der Ruhr. Als mittelständischer Berater und Dienst-
leister der Energiewirtschaft arbeitet die enerson-Gruppe bereits heute eng 
mit einer Vielzahl von Stadtwerken zusammen. 
 
Gemeinsam mit dem ehemaligen Oberbürgermeister und Stadtkämmerer 
Jörg Dehm als Senior Partner wird enerson ab Sommer 2014 ergänzend 
umfassende Beratungs- und Dienstleistungen für Städte, Kreise und Ge-
meinden anbieten. 

35 Jahre kommunale Erfahrung 

Jörg Dehm hat im Rahmen seiner 35-jährigen Tätigkeit für drei unterschiedli-
che Kommunen umfangreiche Erfahrungen in allen Bereichen kommunalen 
Handelns erworben. Seine Schwerpunkte lagen im Bereich der Haushalts-
sanierung und der Beteiligungsentwicklung. Als Oberbürgermeister einer 
Stadt im Stärkungspakt hat er die bereits als Stadtkämmerer erworbenen 
Sanierungserfahrungen vertiefen können. Erfahrungen bringt er zudem in 
Fragen von Organisationsoptimierung, Outsourcing und Rekommunalisie-
rung ein wie auch bei den Themen Stadtentwicklung, Öffentliches Bauen 
oder Schulentwicklung. 

Ganzheitliches Beratungsangebot 

Für Jörg Dehm steht im Vordergrund, dass gemeinsam mit dem Kompe-
tenzteam der enerson ein ganzheitliches Beratungsangebot mit größtmögli-
chem Nutzen für die Kommunen umgesetzt werden kann. 
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Dazu gehört, neben den strategischen und operativen Fragen im Rahmen 
von Veränderungsprozessen die beteiligten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
in den Fokus zu nehmen. Dehm weiß aus einer Vielzahl von eigenen Projek-
ten, dass die richtigen Konzepte ohne eine gezielte Personalentwicklung und 
–unterstützung selten erfolgreich umgesetzt werden. 

Personalberatung für den öffentlichen Sektor 

Damit wird der Bogen gespannt von der Personalentwicklung zur gezielten 
Suche nach Führungs- und Fachkräften für den kommunalen Bereich. Ge-
meinsam mit der Personalberatung Hartmann&Company als Bestandteil und 
Partner der enerson-Gruppe bieten wir den kommunalen Entscheidungsträ-
gern in Verwaltung und Politik eine gezielte und professionelle Unterstüt-
zung bei der Suche nach z.B. 

• Bürgermeistern und/oder Beigeordneten, 
• Fachbereichsleitern, 
• Fachkräften in den Bereichen  

o Ärztlicher Dienst, 
o Technische Verwaltung und 
o Informationsverarbeitung 

an. 
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enerson-Vorstand Frank Oesterwind sieht das Geschäftsfeld von enerson 
kommunal als sinnvolle Ergänzung zu den bisherigen Aufgaben der Gruppe. 
„In Synergie zu unseren etablierten Geschäftsbereichen können wir mit den 
Erfahrungen und Kompetenzen von Jörg Dehm können wir den Kommunen 
ein ganzheitliches Beratungsangebot mit größtmöglichem Nutzen bieten.“, 
so Frank Oesterwind. 
 
2.662 Zeichen (mit Leerzeichen und einschl. Überschriften) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Seite 4 
 

Pressemitteilung 

Hintergründe zu enerson: 

Die enerson-Gruppe ist ein konzernunabhängiges und eigentümergeführtes 
Beratungs- und Dienstleistungsunternehmen, das alle Bereiche der Ener-
giewirtschaft abdeckt. Das Leistungsangebot in seiner aufeinander abge-
stimmten Vielseitigkeit ist einzigartig: von der operativen Durchführung von 
Prozessen für Vertriebs- und Netzgesellschaften über die Managementbera-
tung einschließlich IT-Beratung/-Entwicklung bis hin zu Training / Coaching. 
Eine Kooperation mit der Personalberatung Hartmann&Company macht das 
Angebot komplett. 
 
Zu den Kunden zählen Unternehmen der Energiewirtschaft unterschiedlicher 
Größe, Marktrolle und -position als auch aufstrebende Dienstleistungsunter-
nehmen in Deutschland. Aktuell stellt die enerson-Gruppe mit über 30 Pro-
jekten und langfristigen Aufträgen sowie mit über 50 Mitarbeitern ein solides 
und mittelgroßes Beratungs- und Dienstleistungsunternehmen für die Ener-
giewirtschaft dar.  
 
Weitere Informationen zu enerson: http://www.enerson.de   
 
989 Zeichen (mit Leerzeichen und einschl. Überschriften) 

 
 
Text und Fotos sowie Bildmaterial stehen Ihnen online zur Verfügung unter: 
http://www.enerson.de unter dem Menüpunkt „News“ 
 
Abdruck frei, Belegexemplar erbeten an: 
 
enerson AG 
Luxemburger Allee 8 
45481 Mülheim an der Ruhr 
 
Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an: 
 
enerson AG 
Assistentin des Vorstands 
Tamara Müller 
Telefon:  +49 208 – 306790 - 0 
E-Mail:  tamara.mueller@enerson.de 


